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BIRIM YONETICI SUNUSU

Tiirk egitim ve 6gretim tarihinde Ilahiyat fakiiltelerinin dnemli bir yer isgal ettigi aciktir.
Yiiksek seviyede din egitimi ve 6gretimi gorevini yiiriitme, arastirma ve doktora ¢aligmalarim
gerceklestirme, eser telif edip yayin diinyasina kazandirma, 6gretim elemanlart ve mezunlar
vasitastyla halkin dini ihtiyaglarina cevap verme, yurt icinde ve yurt disinda dini gorevleri yerine
getirme, din bilgisi ve ahlak 6gretmenligiyle imam-Hatip liselerinde meslek dersleri 6gretmenligi
yapma, kamuya ait ve sivil kuruluslarda ¢esitli memuriyet ve hizmetleri ifa etme vb. fonksiyonlar
[lahiyat fakiiltelerinin dnemini kanitlayan hususlardir.

flahiyat Fakiiltesi’nin kurulusunu, 1 Eyliil 1900 tarihinde Istanbul’da agilan Dariilfiintin-1
Sahane’deki Ulam-i Aliye-i Diniyye Subesi ile baslatmak miimkiindiir. 1908 Mesrutiyeti’nden
sonra biiyiikk Olglide degisiklige ugrayan Dariilfiinin-1 Sahane’nin adi Once Dariilfiiniin-1
Osméni’ye, 1913 yilindan itibaren Istanbul Dariilfinunu’na doniistiirilmis, Ulim-i Aliye-i
Diniyye Subesi’nin adi da Ulim-i Ser‘iyye olarak degistirilmistir. Tiirkiye’de ilk [lahiyat
Fakiiltesi, ilk ilahiyat Fakiiltesi, Tevhid-i Tedrisit Kanunu’nun amir hiikmii geregi 1924 yilinda
Istanbul’da Dariilfiinin Ilahiyat Fakiiltesi adiyla kuruldu. 1933 yilinda Dariilfiinin’un adinin
Istanbul Universitesi olarak degistirilmesi hakkindaki kanunda yer almadig: i¢in kapanan ilahiyat
Fakiiltesi’nden sonra ilk Ilahiyat Fakiiltesi 1949 yilinda Ankara Universitesi'ne bagl olarak
acilmistir. Fakiilte statiisiindeki diger bir kurum Atatiirk Universitesi'ne bagli olarak Islami
[limler Fakiiltesi adiyla Erzurum’da acilmustir (12 Mart 1971). 2547 Sayih YOK Kanunu ile
Yiksekogretim Kurulu’nun kurulmasi akabinde Milli Egitim Bakanligi’na bagli olarak faaliyet
gosteren Islam Enstitiileri fakiilteye dondiiriilmiis boylece ilahiyat fakiiltelerinin sayilart
artirllmistir. En biiyiik say1 artisi ise 2001 yilindan sonraki donemde olmustur. Bugiin sayis1 yiizi
gecen ilahiyat fakilteleri ders miifredatlarindaki zenginlik sebebi ile ¢ok dnemli bir toplumsal
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boslugu doldurmaktadir. ilahiyat fakiiltelerindeki akademik teskilatlanma 1982-1983 6gretim
yilindan itibaren gelisme gostererek 1991-1992 dgretim yilinda su sekli almustir: Temel Islam
Bilimleri Boliimi; Tefsir, Hadis, Islam Hukuku, Kelam, Islam Mezhepleri Tarihi, Tasavvuf, Arap
Dili ve Belagati; Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii; Felsefe Tarihi, Islam Felsefesi, Din Felsefesi,
Mantik, Dinler Tarihi, Din Sosyolojisi, Din Psikolojisi ve Din Egitimi; Islim Tarihi ve Sanatlari
Boliimii; islam Tarihi, Tiirk Islam Sanatlar1 Tarihi, Tiirk Islam Edebiyat: ve Tiirk Din Musikisi.
Bu ana bilim dallarina bagl olarak yaklasik kirk bilim dalinda ders okutulmakta ayrica yiiksek
lisans ve doktora programlarinda da dgretim yapilmaktadir. 15 Haziran 1989 tarih ve 358 sayili
kanunla Ilahiyat fakiilteleri 6gretmen ve egitim uzmani yetistiren yiiksekdgretim kurumlaridan
kabul edilmistir.

Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda
faaliyete gegmis koklii bir fakiilte olup, akademik kadro agisindan oldukga yeterlidir. Fakiiltemiz
Egitim-Ogretim ve dgretim iiyesi sayis1 bakimindan Ulkemizde ilk siralardadir. Yabanci Uyruklu
Ogretim Elemanlarinin da istihdamiyla Fakiiltemizin egitim ogretim faaliyetlerinin Kkalitesi
artirilmustir. 2 bini askin 6grencisi bulunan fakiiltemiz {ilkemizdeki lahiyat Fakiilteleri arasinda
onemli bir yere sahiptir. Silleyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 6gretim Elemam
calisma odalari, amfiler, derslikler, konferans salonlari, laboratuvari, ebru atélyesi, kitiphanesi ve
uygulama camisi ile birlikte yerlesik ve koklii bir fakiilte olmasi sebebiyle, fiziki alt yap1 biiyiik
dlgiide tamamlanmis durumdadir. Ilahiyat fakiilteleri toplumla ve sivil toplum kuruluslari ile en
fazla irtibat ve diyaloglar olan kurumlardir. Bu sebeple kendimizi topluma daha fazla agmayi ve
toplum iginde goriiniir olmay1 hedefliyoruz. Ilahiyat fakiiltesi olarak Il ve Ilge Miiftiiliikleri ve Il
Milli Egitim Midirligiiyle koordineli bir bi¢cimde &grencilerin yaparak-yasayarak aktif bir
sekilde 6grenmeleri i¢in ¢aligmalar gerceklestirilmektedir.

Fakiiltemiz, stratejik plandaki hedefleri dogrultusunda odenek ve diger imkanlar
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmis, hesap verebilme sorumlulugu gercevesinde hareket
ederek 2023 yilinda da faaliyetlerini basariyla siirdiirmiistiir. Fakiltemizin geligmesinde ve
faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde emegi gecen biitiin akademik ve idari personelimize ve bizi
faaliyetleriyle her zaman destekleyen Ogrencilerimize tesekkiirlerimi sunarim. 2024 yilinin
akademik, idari personelimize ve 6grencilerimize hayirli olmasini, daha verimli, faydali, bereketli
ve hayirli gegmesini Cenab-1 Hak’tan niyaz ediyor, saygilarimi sunuyorum.

Prof. Dr. Muhammed Sadik AKDEMIR
DEKAN



A. GENEL BILGILER

SDU ilahiyat Fakiiltesi 1993 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslamis olup, amaci
basta Islam dini olmak iizere, farkli dinleri bilimsel ydntemlerle inceleyen, bilgi iireten, etik
degerlere sahip, bilimsel tutumu benimsemis ve genis goriislii aydin din adami yetistirmektir.
Uluslararasi bilim diinyasinda arastirma ve inceleme kalitesiyle iilkemizde ve diinyada taninmus,
tercih edilirligi yiiksek, degerlere saygili bir fakiilte olmak vizyonuyla yoluna devam etmektedir.

Fakiiltede Arapca hazirlik zorunlu olup, 4+1 olmak {izere 5 yil egitim-6gretim verilmektedir.

1.- Misyon ve Vizyon
1.1. Misyon

flahiyat alaninda temel bilgi, zihniyet ve yaklasima sahip, en iist seviyede bilgi iireten
arastirmaci, katilimei, paylasimei, 6zgiin, etik ve estetik degerlere sahip, mesleki agidan yetkin,
evrensel degerler 1518inda arastiran, sorgulayan, bilimsel verilerden yararlanarak problemlere
¢OzUm dretebilen, insanliga yararl olacak her tirli yenilige ve strekli gelismeye agik, bilimi, akli,
dint ve manevi degerleri kendine rehber edinmis, birikimini insanliga hizmet i¢in toplumla
paylasabilen, yapici elestirilere ve farkli goriislere saygi duyan, bilgiyi icsellestirerek erdemli
olmaya c¢aba gosteren, hosgorii sahibi, evrensel kiiltiire ve {ilkesine katkida bulunan toplumsal
degerlere saygili, hayat boyu oOgrenme aliskanlhigim1 sergileyebilen bireyler yetistirmeyi

amaclamaktadir.

1.2. Vizyon

Uluslararas1 bilim diinyasinda aragtirma ve inceleme kalitesi ile iilkemizde ve diinyada
taninmis, tercih edilirligi ytliksek, katilimc1 ve paylasimer bir yonetime sahip, ililkemizin din
egitimi ve Ogretimi ile ilgili sorunlarimi ¢ozmeye yonelik caligmalar yapan, fakiilte-toplum is

birligini saglamada Oncii, degerlere saygili, siirekli gelisen bir fakiilte olmaktir.

2- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki

Ilahiyat Fakiiltesi, Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii'ne bagl olarak lisans
diizeyinde egitim ve Ogretim faaliyeti gosteren bir kurulustur. 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanunu’na ve buna bagli olarak ¢ikarilan yonetmeliklere tabidir.

Gorev
Kanunlarin ve Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii’niin vermis oldugu yetkileri
dogru bir sekilde kullanarak egitim-6gretim yapmak. Ayr tevdi edilen tiim gorevleri ve tahsis

edilen oOdenekleri biyuk bir 6zveri ve sorumluluk anlayisi cergevesinde yerine getirmeye
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calismaktir. Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi aldiklar1 egitimle diinyay: tantyan,
birey ve topluma 6zgii sorunlari analiz edip ¢6ziimleyebilen, klasik ve modern kaynaklar1 okuyup
anlayabilen ve dogru bir sekilde yorumlayabilen, Arapga iletisim kurabilecek yeterlilige sahip

olan mezunlar vermeyi kendine gorev edinmistir. Bu baglamda;

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, iiniversite i¢inden
veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca {i¢ yil siire ile segilir ve normal
usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci
olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak
secer. Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en ¢ok ii¢ yil icin atanir. Dekan gerekli gordigi
hallerde yardimcilarin1 degistirebilir. Dekanin gdrevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi de
sona erer. Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim ve dgretim bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin gozetim ve denetiminin alinmasinda Rektore karst birinci derecede

sorumludur.
Gorev, yetki ve sorumluluklari:

e Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakilte bitgesi ile ilgili dneriyi fakulte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

e Fakdltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini strdirmek,

e Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Dekan, fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin

faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yurutilmesinde, bitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
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yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre karsi birinci

derecede sorumludur.

Fakulte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar1 ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ y1l i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin
kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu olagan toplantilarini
her yariyil baginda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordiigii hallerde fakilte kurulunu toplantiya

cagirir.

Gorevleri:

o Fakulte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

e Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlagtirmak,

o Fakulte yonetim kuruluna tiye se¢cmek,

e Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakulte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun {i¢ y1l icin segecegi ii¢
profesor, iki dogent ve bir yardimei dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin cagrisi
tizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici ¢calisma gruplari, egitim-6gretim

koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Gorevleri:
Fakulte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

e Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

e Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

e Fakultenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

e Dekanin, fakilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi butin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

o Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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B- BIRIME ILIiSKIN BILGILER

1. Tarihce

Siileyman Demirel Universitesi, 1992 yilinda kurulan 23 devlet iiniversitesinden biridir.
Bat1 Akdeniz’de Goller Bolgesi havzasinda 9. Cumhurbagkan1 Siileyman Demirel’in adi ile
kurulan tiniversitenin agiligi, resmi olarak 21281 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 3837 sayili
yasa ile 11 Temmuz 1992 'de vyiiriirliige girer. Akdeniz Universitesi’nin bir pargasi iken, bu
tiniversite biinyesinde DMMA adi altinda Isparta’da egitim —6gretim sunan o zamanki adiyla
Devlet Miihendislik Mimarlik Akademisi boliimleri bu yasa ile birlikte Siileyman Demirel
Universitesi’ne yani yeni iiniversiteye baglanmistir. SDU lahiyat Fakiiltesi 1993 yilinda egitim-
Ogretim faaliyetlerine baslamistir. Fakiiltede Arapg¢a hazirlik zorunlu olup, 4+1 olmak {izere 5 yil

egitim-0gretim verilmektedir.

2. Fiziksel Yap1

Birimimizde, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak O6grenme ortamlar1 olarak derslik,
bilgisayar laboratuvari, kiitiiphane, toplanti salonlart vb. bulunmaktadir. Fakiiltemiz binasinin
toplam kapali alan1 17.330 m2 olup akademik, idari ve 6grencilerin hizmet alanlari asagida
tabloda belirtilmistir:

Tablo 1. Birimimizde Bulunan Alanlarin Sayist ve Metrekareleri

Akademik Personel Hizmet Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayist
Alani

Calisma Odast 85 1787 79

Idari Personel Hizmet Alam Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayist
Caligma Odasi 22 588 25
Depo-Ambar-Arsiv-Tek. Hiz. 18 579 3

Odas1
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Ogrenci Hizmet Alanlar Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayist
Siniflar 30 2421 1788
Kantin 1 326 200
Kuliip Odas1 1 16 10
Bilgisayar Laboratuvari 1 35 5
Atolye 1 62 20
Mescit 4 87 80
Kiitiphane 1 240 60
Salonlar Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayisi
Konferans Salonu (104) 1 115 72

Amfi 1 240 144
Toplant1 Salonu 1 35 20

Tablo 2. Mevcut Fiziki Kapali Alanlar

2023 MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR(M?)
=] Egitim Alanlar1 |[Sosyal Alanlar
>
1 2N
w T = —
: 2 & <
Z = B = 2 S » O
> &1 ©)] E > |l C r
= = % z 2|2 >
& o | 3 Z |25 =
~ S < Z Z
>
Py,
ilahiyat 2.954,87 2.421,07 | 97,05 326,54 6.814,69 (1.382,12 (13.991,34
Fakultesi

31.12.2023 itibart ile

3. Birimin Orgit Yapist

Fakiiltemiz, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan ile

Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkkminde Kararname ve
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Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca teskilatlanmistir. Fakiilte
dekaninin ve dekan yardimcilariin, fakiilte yonetim kurulunun ve fakiilte kurulunun yetki ve
sorumluluklar ile fakiilte sekreteri ve diger idari birimlerin yetki ve sorumluluklari, gorev
tanimlar1 belirlenmis ve birim web sayfasinda yayimlanmistir. Birimimizde programlar fakilte
bazli yapilmakta olup boliimler sadece akademik bazlidir. Fakiilte bazli programlarda egitim

Ogretim takvimi donem baslarinda takvim seklinde gosterilmektedir.

Mekanizmalarin gelisiminde anabilim dallari, béliimler ve birim yonetimi birlikte hareket
ederek birlikte sorumluluk esasini benimsemistir. Fakiiltemizde, Dekan baskanliginda, dekan
yardimcilari, fakiilte sekreteri, boliim/anabilim dali baskanlar1 ve birim sorumlular1 araciligiyla

insan kaynaklari, egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin entegrasyonu saglanmaktadir.

Orgiit Yapis1 Fakiilte diizeyinde yonetim organlari su sekildedir: Fakiilte Organlari;
Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur. Fakiilte Boliim, Anabilim Dali ve
Bilim Dali olarak yapilanir. Her Fakiiltede Dekana bagl ve Fakiilte idari Orgiitiiniin basinda bir

Fakiilte Sekreteri bulunur. Birimimizin teskilat semas1 asagida gosterilmistir.

Tablo 3. Fakultemizin Organizasyon Semasi

SULEYMAN DEMIREL UNVERSITS|
iLAHIYAT FAKIILTESI DEKANLIGI

ORGANIZASYON SEMAS

FAKULTE FAKULTE YONETiM
KURULU KURULU
DEKAN DEKAN
YARDIMCIS] YARDIMCIS]
2 FAKILTE SEKRETER]
BOLUMLER

421 I3LERI

TEMEL I5La H PERSONEL SLERI
EILIMLER Rl OBRENC [5LERI

VLA ABD iNEGITIN I5LAM TARIHI 850 MUHASERE
TEFSIRAED DiNFELSERES] AED TURK ISLAM EDEE. AED SATINALMA
HADIS 48D DikSIKOLCUI] ABD TURK SLAMSANTAR 86D KITUPHANE
SLAMHUKKUARD  DINSOSYOIOUSIABD  TORK BN MUSiKis| ABD BiiLM SEKRETERLIGI
TASAVVUFTAR 40 DINLERTARiHI 48D TEKNIK HIZMETLER
SLAM HUKUKU AED FELSEFE TARIHI ABD DESTEK HIZMETLERI

ISLAM MEZTAR ABD  ISLAM FELSEFES] ABD
SRAF DiLi 2 BELAGATI ABD MANTIKABD
FLURAR-] KERIt GHUMA

vz KIRAAT [Li 48D
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| |
DEKAN YARDIMCISI DEKAN YARDIMCISI

FAKOLTE SEKRETERI ‘BOLUM BASKANLIKLARI

BOLUM SEKRETERLIGI —— DEKANLIK SEKRETERYA l ‘

MALISLER BUROSU —— PERSONEL OzLIKISLERI _Mﬁ;ﬂfﬂfﬁlﬂm: ISLAM TARIHi VE SANATLARI

TASINRKAYT  ——  OGRENCIISLERI = TEFSIR —  FELSEFETARIHI —  ISLAMTARHI
DESTEK HiZMETLER = HADIS —  ISLAM FELSEFES] —  TURKDIN Musikisi
/ \ L ~  ISLAMHUKUKU —  DINFELSEFES] = TURKISLAM EDEBIYATI
TEKNIKiSLER GUVENLIK ISLER]
. = KELAM = MANTIK —  TORKISLAM SANATLARI
TEMIZLIK ISLER]
- ISLAM MEZHEPLERI TARIHI - DINLER TARIHi
= TASAVVUF —  DINSOSYOLOJIs!
I~ ARAP DILI VE BELAGATI —  DINPSIKOLOJISI
L— KUR'AN-| KERIM VE KIRAAT - DIN EGITIMI

Tablo 3. Fakiltemizin Organizasyon Semast

Fakiiltemiz, egitim-6gretim ve bilimsel faaliyetlerini kanun ve yonetmelikler gergevesinde
Stileyman Demirel Universitesi Gst yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkeleri gozeterek,
Fakiiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
yurtutmektedir. Fakulte Dekani, Fakilte Yonetim Kurulu ve Fakilte Kurulu ve Fakdlte biinyesinde

olusturulan ¢esitli kurullar ve komisyonlar, gorev ve yetki ve sorumluluklarin1 zamaninda ve tam
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olarak yerine getirmeye gayret gostermektedirler. Kararlarin alinmasinda gerektiginde tiim

Ogretim elemanlarinin goriisleri alinmaktadir.

Akademik Teskilat Yonetmeligine uygun olarak Fakiiltemizde ii¢ boliim bulunmaktadir.
Birimde organizasyon semas1 vardir. Bagl olma, rapor verme iliskileri, gorev tanimlar1 ve is akis

stiregleri bulunmakta ve tanimlandigi sekilde uygulanmaktadir.

4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Fakiiltemizdeki Tim Tasinir ve Tasinmaz Kaynaklarm Tiimii etkili bir sekilde
kullanilmaktadir. Kirtasiye malzemesi, temizlik malzemesi, bliro malzemeleri, mal ve malzeme
alimlar1 Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginca ihale yoluyla temin edilmektedir. Yap Isleri ve
Teknik Daire Bagkanligi tarafindan da bina tadilat ve onarimlarimin yapilmasit ve binalarda
bulunan bakim-onarim ihtiyaglarinin tespit edilerek tek elden planlanmasi gibi tedbirler
almmaktadir. Birimimizde kablosuz internet kullanilmaktadir. Egitim-6gretimin etkinligini
arttiracak 6grenme ortamlarini (derslik, kiitiphane, toplant1 salonu, vb.) programin 6zelligine gore

yeterli ve uygun donanima sahip olacak sekilde saglamaktadir.

Fakiiltenin arastirma faaliyetlerinin yiritildigi birim, Fakiilte Kiitiiphanesidir.
Kiitiiphanede yaklagik 16.000 civarinda basili kaynak bulunmaktadir. Kiitiiphanede ve egitimde
teknoloji kullanimi tesvik edilmektedir. Kiitiiphanemizdeki tiim bilgisayarlara internet erisimi
miimkiin olup, kablosuz internetten yararlanmak isteyen kullanicilarimiz i¢in kablosuz internet
hizmeti verilmektedir. Odalarda bilgisayar sistemleri, ag baglantilar1 arastirma olanaklart olarak

sunulmaktadir.

Ayrica Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin gereksinim duyduklari bilgi tarama hizmetleri
icin Siileyman Demirel Universitesi Kiitiiphanesi’ndeki elektronik kaynaklar ve veri tabanlarina

erisim miimkiin olmaktadir.

Bilgi islem Daire Baskanhigimin destegi ile fakiiltemizde, akademik ve idari islemlerde
yazilimlar araciligryla verimli hizmet sunumu verme, Arizali cihazlara teknik destekte bulunma,
Ag ve Sistem arizalarinda teknik destek saglama. Lisansli program kurulumu, Ogrenci ve
personelin e-posta islemlerini saglikli ve kesintisiz ylirlitme, Bilgisayar kurulumlarinin ve saglikli
calismalarinin teminini saglama ve Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile Hizmet i¢i egitimler

verme, online toplant1 diizenleme gibi konularda hizmet sunulmaktadir.
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Tablo 4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Cinsi Idari Amach (Adet) | Egitim Amach (Adet) | Arastirma Amach (Adet)
Projeksiyon - 37 -
Projeksiyon perdesi | - 3 -
Slayt makinesi - - -
Tepeg0z - - -
Bask1 makinesi - 1 -
Fotokopi makinesi | 2 3 -
Faks 1 - -
Fotograf makinesi | - - 11
Kameralar - - 5
Televizyonlar 2 - -
Tarayicilar 3 - -
Muzik Setleri - 18 -
Mikroskoplar - - 1
DVD’ler - 1 -
Yazicilar 22 111 -

5.- insan Kaynaklar

Universitede istihdam edilen akademik personel; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
bu kanuna dayali olarak ¢ikarilan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ve Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile Siileyman
Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine

[liskin Y&nerge gergevesinde atanmaktadir.

Butlin 6gretim eleman1 kadrolarina yapilacak alimlara iligkin ilan objektif bir sekilde usull
ile elektronik ortamda duyurulmakta olup, basvuru ve atamanlarina iliskin islemler yasa,
yonetmelik ile ilgili mevzuatlar ve “Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina
Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Yonerge” cergevesinde basvurulari kabul
edilmekte ve adaylarin basarili olup olmadiklar jiiri {iyelerinin raporlarina gore tespit edilerek,

Fakilte Yonetim Kurulunun Kararlar1 dogrultusunda zaman kaybina meydan verilmeden
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atanmasinin saglanmasi i¢in Rektorliigiimiize arz edilerek dogru ve siiratle yerine getirilmektedir.
Bu kriterleri saglayan adaylarin bagvurular1 kabul edilmekte ve adaylarin basarili olup olmadiklar
jiiri iiyelerinin raporlarma gore tespit edilmektedir. Ogretim kadrosunun ise alinmasinda,

atanmasinda ve gorevde yiikseltilmelerinde objektif kriterlere gore hareket edilmektedir.

Fakiiltede bir yillik Arapga dersi hazirlik egitimi verilmekte olup, 6gretim elemani
eksikligi disaridan ders gorevlendirmeleri ile tamamlanmaktadir. Bu baglamda atamasi yapilan
akademik personelin 6zliik haklar1 2914 sayili Kanun geregince karsilanmaktadir. Akademik
personelin ige alimi1 yukarida belirtilen Kanun, Yonetmelik ve Yonerge dikkate almarak

yapilmaktadir.

Akademik gorevlendirme islemleri ise, Yurti¢inde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde
Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmelik ile yapilmaktadir. Universitemizde c¢alisan
personelin verilerine bilgisayar ortaminda ulasim saglanmasi, is ve islemlerin kayit altina alinmasi
ve insan glclnin minimum seviyede tutulmasi amaciyla Personel Daire Baskanligi kullanimi igin
Personel Bilgi Sistemi (PBS) kurulmustur. PBS, akademik-idari-siirekli is¢i- yabanct uyruklu vb.
personelin 6zliik islerinin takibi ve raporlama verilerinin saglikli istatistiki bilgilerin aliminda

kolaylik saglamas1 amaciyla kullanilmaktadir.

Tablo 5. Akademik Personel Sayisi

Prof. Doc.| Dr. Ogr. Uyesi Ogretim Gor.| Ars. Gor.
Dr. Dr
T_el_nel Is_lam 14 5 4 2 10
Bilimleri
Felsefe ve Din 9 4 4 - 5
Bilimleri
ISslam Tarihi ve 4 5 3 1 5
anatlari
Yab. Uyruklu B B 3 4 ~
Sozlesmeli
Genel Toplam 27 11 14 7 17
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Tablo 6. idari Personel Sayisi

Unvani Fakdiltede Gorevli Bulunanlar B ask.a e Toplam
Gorevli Bulunanlar
Fakilte Sekreteri 1 - 1
Sef 2 - 2
Bilgisayar Isletmeni 10 1 11
Hizmetli - - -
Teknisyen 1 1 2
Teknisyen Yrd. 2 - 2
Bekgi - - -
Strekli Isci 6 - 6
Programci 1 - 1
Genel Toplam 23 2 25

C. Sunulan Hizmetler

1. Egitim-Ogretim

Fakiiltemiz Lisans Programlarinda yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet
karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile
paylasilmistir. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin
acik, anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis kriterler ve siirecler tiim programlarda
uygulanmaktadir ve sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak
yiriitilmekte, mezuniyet komisyonlarinca izlenmekte ve gerekli Onlemler alinmaktadir.

Ogrencilerin akademik gelisimini izlemek icin anahtar gdstergeler tanimlanmamustir.

Universitemizde 2022-2023 Egitim Ogretim Y1li Bahar donemi 6 Subat’ta gerceklesen
deprem felaketi sebebiyle online olarak, Guz doneminde ise yiiz ylize egitim uygulanmustir.
Ogrencilerinin  ders, arastirma siireglerine katihmi miifredat, ydntem ve yaklasimlarla
desteklenmis, bunlar bazi ders iceriklerinde de paylasilmistir. Programlarda yer alan derslerin
ogrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmistir. Ogrencilerimizin yurt iginde
gerceklestirebilecekleri uygulama yiikleri de belirlenmis ve programlarimizin toplam is yiikiine
dahil edilmistir. Programlarin yiiriitilmesinde o6dev, sunum ve seminer hazirlama yoluyla

ogrencilerimizin aktif rol almalar1 saglanmaktadir. Ogrencilerimizin klasik ve modern kaynaklarla
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es zamanli tamsikligini saglamak esastir. Uluslararasi tecriibe ve birikime sahip bir akademik
kadro ile egitim Ogretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Fakiiltemizde tim o6gretim elemanlarinin
etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini Ogrenmeleri ve
kullanmalart ig¢in egiticilerin egitimi etkinlikleri bulunmaktadir. Birimimizde tiim Ogretim
elemanlarina yonelik uzaktan egitim stireclerine iligkin egitici egitimleri gegen yillarda yapilmis

yeni bir durum ortaya ¢iktiginda da ilgili birimlerden gerekli agiklamalar yapilmistir.

Her simif diizeyi igin Ogretim elemanlarindan atanan danigmanlar bulunmaktadir.
Danigsman-6grenci iligkisi her sinif diizeyi igin atanan 6gretim elemanlarimizin 6grencilerle birebir
kurduklari iletisim sonucu derslerine ve derslerine yonelik sorunlar1 hakkinda goériismeleri tizerine
tanimlanmistir. Danisman segme ve degistirme mekanizmalar1 6grencilerin her bir sinif diizeyinde
farkli bir 6gretim elemanimi danismani olarak gorebilmesini saglayarak esnek, seffaf ve 6grenci

merkezli bigimde yapilandirilmistir. Danigsmanlik faaliyetleri izlenebilmektedir.

2. Lisans Egitim Hizmetleri

Tablo 7. Ogrenci Sayilar1 ve Yerlesme Puan Durumu

2022-2023 Ogrenci Sayilari Erkek Kiz Toplam

Lisans 660 1165 1825

Yatay Gegis ile Giden Ogrenci

Gegis Turu
Ek Madde-1 9
Kurumlararasi yatay gegisle giden 18

Yerlesen Son Kisinin Puam

Kontenjan et Sy Yerlesen Son Kisinin Puani
l. .o L .o .o
Ogretim Il. Ogretim |lI. Ogretim Il. Ogretim

Genel Kontenjan 225 174 306.75044  |287.22255

Yerlesen Son Kisinin Basari Sirasi

Yerlesen Yerlesen Yerlesen Son Kisinin
Sayisi Sayisi
Basar1 Sirasi
I. Ogretim 1. Ogretim I. Ogretim 1. Ogretim
Genel Kontenjan 225 174 309.366 636354
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Genel olarak {iniversitemizde oldugu gibi fakiiltemiz lisans programlarinda Onceki
donemlerde oldugu gibi 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda da yenilenmis, “Yeni Ogrenme
Yonetim Sistemi” kullanilmaktadir. Boylelikle 0grenme 6gretme siirecinin  verimliligini
artirllmasi hedeflenmistir. Lisans programlarimizda dersler yiiz yiize islenmektedir. Sinavlar yiiz
ylize gerceklestirilmektedir. Kur’an derslerinin sinavlart komisyon huzurunda yapilmaktadir.
Ogretim elemanlarimiz 6grenci merkezli dlgme ve degerlendirmeye yer vermislerdir. Ders Bilgi
Paketindeki  Degerlendirme  Sistemi  sayfasinda bu  bilgiler ~bulunmaktadir. Lisans
programlarimizda ara sinav ve yilsonu sinavlarinin yani sira proje, seminer hazirlama; gibi

ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalar yiiriitilmektedir.

Ogrenci goriisleri siif temsilcileri aracihigiyla almmaktadir. Ogrenci iletisim gruplari
aracih@iyla dgrenciler talep ve goriislerini dogrudan da iletebilmektedir. Ogrencilere talepleri
iletebilecekleri hukuki yollarin bilgisi verilmektedir. Ayrica 6grenci geribildirimleri kapsaminda

yapilacak iyilestirmeler planlanmaktadir.

Birimimizde programlar fakiilte bazli yapilmakta olup boliimler sadece akademik bazlidir.
Fakiilte bazli programlarda egitim Ogretim takvimi donem baslarinda takvim seklinde
gosterilmektedir. Her ders i¢in kazanimlar listesi &grenciler tarafindan anca Ogrenci bilgi
sisteminde yer alanlar goriilebilmektedir. Program ¢iktilarma ulasilip ulasilamadigi SDU Egitim
Ogretim Bilgi Sistemi iizerinde Ogretim iiyeleri tarafindan yiizdeler seklinde goriilebilmekte
yiizdesi diigiikse O0gretim iiyesi buna gore iyilestirmeler yapabilmektedir. Egitim 6gretimle ilgili

istatistiki gostergeler izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Engelsiz iiniversite Engelli 06grencilerin egitim-6gretim ve smavlarina yonelik
kolaylastirict uyarlamalar yapilmasi amaci ile mevcut olan “Siileyman Demirel Universitesi
Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Smav Yonergesi” giincellenmistir. Universitemiz biinyesinde
Engelsiz SDU Birimi kurulmustur (https://engelsiz.sdu.edu.tr/). Universitemizi engelli bireylerin
erisimine daha uygun hale getirmek amaciyla fiziki calismalar yapilmistir. Ayrica Fakiltemiz bina
girisine ve merdivenlere kiipesteler konularak engelli bireylerin istedikleri yerlere daha giivenli
bir sekilde ulagmalarina olanak sunulmustur. Engelli bireylerin rahat¢a kullanabilecekleri 6zel wc
yaptirilarak giris tabelasiyla da bulunmasi kolay hale getirilmistir. Fakiilte binamizda ortopedik
engelli bireylerin yanm1 sira géorme engelli bireylerin de asansorii rahatga kullanabilmeleri i¢in
asansorler ve engelli platformlar1 yapilmistir. Ayrica binamizin merdivenlerine giivenli bir sekilde

inilip ¢ikilmasinmi saglamak amaciyla kaydirmaz bant uygulamasi yapilmistir. Dig mekanlardaki
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yollara, binamizin giriglerine ve bina iclerine hissedilebilir yiizey ve engelli izi uygulamasi
yapilarak gérme engelli bireylerin iiniversitemiz icerisinde rahatca hareket edebilmelerine olanak
saglanmistir. Fakiiltemiz binasina, dis mekanlardaki yollara, binalarin giriglerine engelli erisimine
uygun olarak rampalar yaptirilmistir. Fakiiltemiz, otoparkinda engelli bireyler i¢in 6zel otopark
alan1 planlanmigtir. Egitim alaninda yapilan uygulamalar kapsaminda ise 6grencilerin uzaktan
egitim siiresince herhangi bir sorun ile karsilasmalar1 durumunda, e-posta, whatsapp ve telefon
araciligiyla engelsiz 6grenci koordinatorliigiine ulasarak sorunlarinin ¢oéziimii i¢in destek alma

olanaklar1 bulunmaktadir.

3. Lisansistt Egitim Hizmetleri

Fakiiltemiz, din alaninda dogru bilgi iiretmeyi ve iirettigi bu bilgiyi toplumla paylasmay1
kendisine misyon olarak belirlemistir. Fakiiltemizin arastirma hedefleri ve stratejisi de sz konusu
misyon c¢er¢evesinde belirlenmis olup arastirma faaliyetlerimiz buna gore gerceklestirilmektedir.
Boylece din alaninda iiretilen akademik bilginin toplumun her kesimine yayginlastiriimasi;
ilahiyat alanmi ilgilendiren konularda toplumun cesitli yollarla bilgilendirilmesi ve iiretilen

toplumsal sorumluluk projelerinin miimkiin oldugunca fazla kisiye duyurulmasi amaglanmaktadir.

Fakiiltemizde yapilan aragtirmalarin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel dokuya katkisi, 6gretim
elemanlarimiz tarafindan verilen ve toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine odaklanan tez konularinin

yani sira, ¢esitli kurumlar tarafindan yUrQtulen projelere sunulan desteklerle somutlastirilmaktadir.

Fakiiltemiz, arastirma stratejisinin bir parcasi olarak, cesitli kurumlarla yapilacak
arastirma faaliyetlerini desteklemektedir. Fakiiltemiz 6grenci topluluklar: tarafindan diizenlenen
etkinliklere davet edilen uzman konuklarla bir araya gelinerek arastirma ve tartisma ortami
olusturulmaktadir. Bu kapsamda, dis paydaslarimiz olarak Diyanet Isleri Baskanligi ve Milli
Egitim Bakanligi basta olmak iizere, cesitli bakanliklar; i¢ paydaslarimiz olarak ise
Universitemizin Erasmus, Mevlana ve Farabi Koordinatorliikleri sayilabilir. Ogretim
elemanlarimiz ve 6grencilerimiz, ilgili kurum ve birimlerin imkanlarindan yararlanma konusunda

tesvik edilmektedir.

Fakiiltemizin, aragtirma ve gelistirme faaliyetleri icin fiziki ve teknik altyapi ile mali
kaynak olusturulmasina ve bu kaynaklarin uygun sekilde kullanimina yonelik politikast heniiz

planlama asamasindadir. Fakiiltemiz, arastirmacilarimizin i¢ ve dis paydaslarla bir araya gelerek
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is birligi yapabilecegi firsatlar olusturmak igin gesitli toplantilar diizenlemektedir. Bu toplantilara
i¢ ve dis paydaslar davet edilerek, arastirmacilarimizla bir araya gelmeleri ve ortak projeler
gelistirmeleri saglanmaktadir. Donem sonlarinda Ogretim elemanlarimizdan akademik faaliyet
raporlarin1 hazirlayarak personel isleri bliromuza iletmeleri istenmektedir. Bu raporlardan
hareketle, 6gretim elemanlarimizin proje bilgilerine de ulasilabilmektedir. Bu bilgiler, yilsonunda
yapilan genel akademik degerlendirmelerde, raporlama ve iyilestirme ¢alismalarinda

kullanilmaktadir.

Fakiiltemizde, {tniversite disi fonlamalarin miktarin1 arttirmaya yonelik rekabetci
stratejiler henliz planlama agamasindadir. Bununla birlikte, s6z konusu fonlar1 kullanmalan igin
arastirmacilarimizi tesvik etmeye yonelik diizenli bilgilendirmeler yapilmaktadir. Fakiiltemiz
arastirma-gelistirme calismalarinda kullanilabilecek herhangi bir dis destek kaynagimiz
bulunmamaktadir. Bununla birlikte, Universite genel biitcesinden aktarilan kaynaklar, stratejik
hedeflerimiz ile uyumlu bigimde kullanilmaktadir. S6z konusu kaynaklar yoluyla fiziki, teknik ve

mali kaynaklarin siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

Paydas gortisleri ve paydas goriislerine basvurulan mekanizmalar: Fakiiltemizde danigsma
kurulu bulunmakta ve diizenli toplantilar yapilmaktadir. Dis paydaslarin arastirma faaliyetlerine
dair goriigleri bu toplantilarla alinmaktadir. Onlardan gelen talepler de dikkate alinmaktadir.

Ayrica 0grencilerin ilgi alanlar ve talepleri dogrultusunda se¢imlik ders imkani1 sunulmaktadir.

Aragtirma stratejileri birim bazinda genel sekilde belirlenmediginden her bir 6gretim iiyesi
kendi arastirma stratejisini kendisi gézden gegirerek gerekli degisiklikleri yapmaktadir. Arastirma
gorevlilerine de caligmakta olduklari anabilim dalinda gerekli yonlendirmeler yapilmaktadir.
Hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik takip her bir akademik personelin, kendi hedeflerinin ve
calismalarinin takibini kendisinin yiirlitmesiyle gerceklestirilmektedir. Sonrasinda birim AR-GE
komisyonu da akademik c¢iktilarin gergeklestirilmesiyle (periyodik olarak hazirladig1 raporlarla)
genel olarak hedeflerin belirlenmesine ve gergeklestirilmesine yonelik tespit ve takipler

gerceklestirmektedir.

Bilimsellik ve bilimsel bilgi tretimi, etik degerlere baglilik, 6zgiir diisiinceye saygi,
analitik ve elestirel diisiinme becerisi, yenilik¢ilik, seffaflik, adalet, is birligi ve dayanisma,
toplumsal sorumluluk gibi kurumsal degerleri gozeten Fakiiltemizde, ise alinma/atanma islemleri,
YOK’in ve Universitemizin yonetmelikleri, atama ve yiikseltme kriterleri cercevesinde
diizenlenmektedir. Arastirma kadromuzun yetkinligi, akademik basarilar1 ve performans ¢iktilar
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ile o6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Bu yetkinligin gelistirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik
birimimize 6zgii mali olanaklar bulunmamaktadir. Bu nedenle arastirmacilarimiz, Universitemiz
tarafindan sunulan BAP, kongre ve proje desteklerine yonlendirilmektedir. Aragtirma kadromuzun

Universitemize ve Fakiiltemize katki sunabilecegi degerlendirilen arastirma-gelistirme amagli izin

taleplerine olumlu ve hizli yanit verilmektedir.

faaliyetlerine motive edilerek tesvik edilmektedir.

o Lisansusti Ogrenci Sayilari

Tablo 8. Lisansustl 6grenci Sayilari

Boylece arastirmacilarimiz,

BOLUM YUKSEKLIiISANS | DOKTORA | TOPLAM

Felsefe ve Din Bilimleri 97 38 135
Temel Islam Bilimleri 101 80 181
Kelam ve Islam Mez. 17 3 20
Tarihi

Arapca Tezli Yuk. 10 ~- 10
Lisans

Islam Tarihi ve Sanatlari 59 9 68
Toplam 284 130 414

Fakultemizde yer alan (i¢ ana bilim dalinda doktora egitimi verilmektedir. Doktora 6grenci
sayimiz 130’dur Doktora arastirmacilarina yurt dis1 akademik arastirmayi tesvik etmek amaci ile
Erasmus, Mevlana ve Farabi anlagmalari mevcuttur. Fakiiltemiz, Yiiksekogretimin ilgili hedefleri
ile liniversitemizin “aragtirma ve gelistirme stratejisi” ¢ercevesinde bilimsel arastirmalara iligkin
temel politikasini belirlemistir. Buna gore “ulusal ve uluslararasi yayincilik faaliyetleri ile
akademiye katki sunmak” birimimizin stratejik amaglar1 arasindadir. Bu dogrultuda fakiiltemiz
bireysel olarak yapilan akademik faaliyetler ile AR-GE c¢alismalarin1 desteklemekte ve aragtirma
onerilerinin bilimsel platformlarda tartisilmasini saglamaktadir. Universitenin mevcut etik
kurullar1 ve intihal yazilim programlar araciligiyla da akademik ¢aligmalarin giivenirligi en st
diizeyde tutulmaktadir. Ote yandan arastirma firsatlari ile ilgili kurum ici bilgilendirme toplantilari

yapilarak fakiiltemiz web sayfasinda konuyla ilgili gerekli duyurular da yayimlanmaktadir.

Doktora programlarinin miifredatin glincellenmesi 6gretim iiyelerinin uzmanlik alanlarina
gore belirlenmektedir. Paydaslarimiz olan doktora 6grencilerimizden ¢alismak istedikleri konular

hakkinda goriis alinmaktadir.
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Fakdiltemizde asagidaki komisyonlar yer almaktadir:

e Birim Kalite Komisyonu
e Birim AR-GE komisyonu

e Egitim Komisyonu

e Staj Komisyonu

e Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
e Sosyal ve Kulturel Etkinlikler Komisyonu

e Burs Komisyonu

e Web Komisyonu

e Yatay Ge¢is Komisyonu

e Muafiyet ve Intibak Komisyonu

e Oryantasyon Komisyonu

e Akademik Tesvik ve Degerlendirme Komisyonu
e Ogrenci Mezuniyet Komisyonu

e Satin Alma Komisyonu

e Mazeret Sinavi Komisyonu

4. Kaltur, Sanat ve Spor
Kdaltarel ve Sanatsal (sergiler, konferanslar, seminerler vb.) Hizmetler

Ogrenci gelisimine yonelik yalnizca sosyal kuliipler catis1 altinda 6grenci toplulugu ve
fakiilte girisimiyle c¢esitli ilmi, kiiltiirel, sosyal etkinlikler diizenlenmekte ve katilimcilar tesvik
edilmektedir. Ilahiyat fakiiltesi olarak il ve ilce miiftiiliikleriyle koordineli bir bigimde
Ogrencilerin  yaparak-yasayarak  aktif  bir  sekilde  Ogrenmeleri ig¢in  caligmalar

gerceklestirilmektedir.

Birimimizde, o6grenciler Topluma Hizmet Uygulamalar: dersi igin c¢esitli kurumlara
(6rnegin: huzurevleri, miiftiilik, belediyeler, kiitliphaneler vb.) uygulama yapmak iizere
gonderilmektedir. 2022- 2023 Egitim Ogretim doneminde on bes giinliik periyotlarla dgrencilere

acik akademik seminer programlari diizenlenmistir.
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5. Ulusal ve Uluslararas fliskiler

Erasmus, Mevlana ve Farabi Ogrenci Degisim Hizmetleri

Fakiiltemizdeki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde bagka bir yiiksekogretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dist (Erasmus, Mevlana) 6grenci programlar ile egitim
gorebilmektedirler. Farabi Degisim Programu, Universite ve enstituler biinyesinde 6n lisans, lisans,
yuksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-Ogretim yapan yiiksekogretim kurumlari arasinda
Ogrenci ve O0gretim iiyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya Ogretim
iiyelerinin bir veya iki yaryil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir yiiksekdgretim kurumunda

egitim ve 0gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Mevlana programi ¢ercevesinde yurt disi 6grenci degisim programi hizmeti sunma
calismalar1 devam etmektedir. Universite disinda sempozyumlarda bildiri sunumlar
gerceklestirilmesi, arastirma ve egitim amacgli Erasmus, Mevlana, Farabi programlari ile personel
ve Ogrenciler desteklenmektedir. Ayrica Tiibitak destegi alinmasi halinde idareden talep edilen

izinler verilmekte; akademik ¢aligsma ve projeler desteklenmektedir.

Destek birimi aslinda Erasmus ve Mevlana, Farabi birimleridir. Bunlar paydaslarca da
bilinmektedir. Ayrica fakiilte icerisinde koordinatorliikler bulunmaktadir. Fakiilte igerisinde bu
amagla calisan bir destek birimi bulunmamakla beraber Erasmus koordinatorii tarafindan
ogrencilere yonelik bilgilendirmeler yapilmakta; Erasmus kapsaminda gerekli danigmanlik destegi
saglanmaktadir. Bu kaynaklarin kullanim1 hususunda paydaslar tesvik edilmekle beraber fakiilte
bazinda bu kaynaklar1 kullanim verilerinin tutulmasi, izlenmesi, artirilmasi i¢in gelistirilmis

mekanizmalar bulunmamaktadir.

Gergeklesen uygulamalar heniiz etraflica irdelenememekle beraber bu konuda etraflica

degerlendirmeler yapilmasi planlanmaktadir.

e Degisim Programu ile Giden/Gelen Ogrenci Sayilar:

Degisim Programm Giden Gelen

Farabi 0 0
Erasmus 1 0
Mevlana 0 0
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e Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci Sayisi:

Gegis TUru
Ek Madde-1 22
Kurumlararasi yatay gegisle gelen 1

6.: Yiiksekogretime Iliskin idari Islemler
6.1. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Fakiilte Dekan1 bagkanliginda Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu yonetim ve i¢
kontrol sistemini olusturmaktadir. Fakiilte Dekaninin 2 adet Dekan Yardimcisi bulunmaktadir.
Dekan Yardimcilarimin altinda idari iglerin yiiriitiilmesinden sorumlu olan Fakiilte Sekreteri
bulunmaktadir.

Boliimlerin yonetiminin gergeklestirilmesi amaciyla bolim bagkanlart yer almaktadir.
Bolim Bagkanlariin yonetiminde ise Akademik Bolim Kurullar1 ve Anabilim Dali Kurullar i¢
kontrol sisteminde yer almaktadir. Bolim ve Anabilim Dali Akademik Genel Kurullari,

Boliimlerin ve Anabilim Dallarinin isleyis ve planlanmasini yiiriitmektedir.

6.2. Ktuphane ve Dokimantasyon ile ilgili Hizmetler

Fakiiltemiz kiitiiphanesinde 16.000kayitli kitap bulunmaktadir. Akademik, idari

personellerimiz ve 6grencilerimiz kitaplari http://ikoha.sdu.edu.tradresinden kendi sifreleri ile

katalog taramasi yapabilir ve kiitliphane gorevlisi tarafindan 0Odiing alabilirler. Ayrica
kiitiphanemizde c¢aligmalarin1 ve aragtirmalarin1 rahat saglayabilmeleri igin c¢alisma ortami

saglanmustir.

6.3. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Kurumda idari siirecler insan kaynaklarmi olduk¢a verimli sekilde kullanma
egilimindedir. Kurumun idari ve destek hizmetlerinde gorev alan personelin egitim ve liyakatinin
tistlendikleri gorevlerle uyumu, atama organi olan rektorliik tarafindan tespit edilmektedir. Mali
kaynaklarin, tasinir tasinmaz kaynaklarin yonetiminde rektorliigiin  belirledigi kararlar
cercevesinde fakulte yonetim kurulu sorumludur. Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi,
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemine gore yapilmakta olup, her yilsonunda
birimimizde sayimi yapilmaktadir. Mali kaynaklarin yonetimi 5018 sayili kanuna gore biitceye
uygun olarak kullanilmaktadir. Satin alma islemleri, Fakiiltemizin ihtiya¢ duydugu mal ve
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malzeme alimlarin1 6denek durumuna gore ihtiyag bildirimi dahilinde yapmaktadir. Fakiiltemizde
atama islemleri Dekanligin teklifi ve Rektorliigiin olurlar: ile gerceklesmektedir. idari ve destek
hizmetleri sunan birimlerinde goérev alan personelin egitim ve liyakatlerinin iistlendikleri
gorevlerle uyumunu saglamak iizere, Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim
Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi geregince Gorevde

Yiikselme Sinavi yapilmaktadir.

Birim 6zelinde arastirmaya has ayri bir kaynak bulunmamaktadir. Birim, {iniversitenin
kaynaklarini kullandigindan buna iligkin arastirma ve degerlendirme Universitenin genel izleme ve
denetleme mekanizmalarina tabidir. Fakiiltemizdeki Tiim Tasinir ve Tasinmaz Kaynaklarin Timi
etkili bir sekilde kullanmilmaktadir. Kirtasiye malzemesi, temizlik malzemesi, bliro malzemeleri,
mal ve malzeme alimlar1 idari ve Mali Isler Daire Baskanliginca ihale yoluyla temin edilmektedir.
Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan da bina tadilat ve onarimlarinin yapilmasi ve
binalarda bulunan bakim-onarim ihtiyaclarinin tespit edilerek tek elden planlanmasi gibi tedbirler

alinmaktadir.

6.4. Diger Hususlar

Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 6gretim Elemani ¢alisma odalari,
amfiler, derslikler, konferans salonlari, laboratuvari, ebru atdlyesi, kiitliphanesi ve uygulama
camisi ile birlikte yerlesik ve koklii bir fakiilte olmas1 sebebiyle, fiziki alt yap1 biiylik olgiide
tamamlanmis durumdadir. Fakiiltemizin en biiylik problemi binadir. Fakiilte binamiz1 Eczacilik
Fakiiltesi ile birlikte kullanmamizdan dolay1r gerek dersliklerin gerekse hoca odalarinin
paylasiminda sikintilar yasanmaktadir. Bir fakiiltenin sadece kendi faaliyet bi¢imine ve egitim
yapisina ve tasarimina uygun olmayan bir paylasimla kullanilmasi egitim 6gretim faaliyetinde her

tiirlii cabaya ragmen sorunlar dogurmaktadir.

6.5. Ogrenci Topluluklar

Tablo 9. Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Sayilari

OGRENCI TOPLULUKLARI

Ad Uye Sayist
Bilgi ve Diistince Kuliibu 80

Isaret Dili Kullbdi 435

31.12.2023 itibari ile
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D. AMAC ve HEDEFLER

SDU Ilahiyat Fakiiltesi, vizyon ve misyonda belirtilen amag¢ ve hedeflere ulasmak igin
uygunluk ve uluslararasi standartlara uyum bilesenlerini géz Oniine alarak kalite glvence
politikalarii olusturmakta ve izlemektedir. Fakiiltemiz, stratejik yonetiminin bir parcasi olarak
kalite giivencesi politikalar1 ve bu politikalar1 hayata gecirmek {izere stratejilerini belirlemis ve
kamuoyuyla birim web sayfamizdan paylasilmistir. SDU ilahiyat Fakiiltesi, kurumsal web

sayfasinda misyon ve vizyon tanimlamalarini yaymmlamistir.

Birimin, kurumun stratejik planiyla uyumlu, birimin kimligini yansitan stratejik hedefleri
bulunmaktadir. Fakiilte faaliyetlerini bu hedefler dogrultusunda yiiriitmektedir. Bu hedefler birim

paydaslarinca bilinmekte ve paylagilmaktadir.

Stratejik planlar kapsaminda; belirlenen misyon, vizyon, stratejik ama¢ ve hedeflere
ulagmak i¢in i¢ ve dis paydas goriisleri alinmakta eylem/onlem planlart gelistirilmekte ve bu
calismalarin sonuglarina uygun olarak kalite giivencesini saglamak amaciyla egitim-6gretim,
arastirma, toplumsal katki ve yonetim politikalar1 gozden gecirilerek kurumsal performans

yonetimi degerlendirilmektedir.

1. Birimin Amag ve Hedefleri

SDU ilahiyat Fakiiltesi biinyesinde 3 Béliim, 23 Anabilim Dali, bulunmaktadir. Bununla
birlikte 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 1832 lisans, 414 lisansiistii 6grenci, 74 akademik
personel ve 23 idari personel ile faaliyetlerini strdirmektedir. Fakiltenin Birim Kalite
Komisyonu, ¢alisma alanlari ile ilgili olarak fakiiltede yiiriitiilen faaliyetlere yonelik performans
degerlendirmeleri yapmaktadir. Tanimli siirecler dogrultusunda; birimin genelinde, tasarimi ve
onayl ger¢eklesen programlar, programlarin amag¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak

yuratulmektedir.

Stratejik amaglarimizin, Kurumumuz ve birimimiz islevini daha ileri bir noktaya goturecek
nitelikte olmasi, etkin ve verimli ¢alismada 6zendirici politikalar uygulamaktir. Stratejik
amacglarimizda misyonumuzu yerine getirmek i¢in neler yapilmasi gerektigini ve orta vadede
neleri basarmamiz gerektigi ile su andaki faaliyetlerimiz, birimimiz dis1 ile uyumludur.
Fakiiltemizin stratejik amaglari, egitim ve Ogretimin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglar
kapsar. Bu baglamda, misyon, vizyon ve temel degerlerimizle uyumlu stratejik amaglarimiz
asagidadir.

Stratejik Amac 1: Fiziksel Alt Yap1 ve Akademik Eksikliklerinin Giderilmesi
24
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Stratejik Amag 2: Egitim ve Ogretimde Kalitenin Olusturulmasi

Stratejik Amagc 3: Arastirma Kalitesi ve Verimliligin Arttirtlmasi

Stratejik Amag 4: Akademik ve Idari Personel Nitelik, Nicelik ve Motivasyonunun

Arttirtlmasi

Stratejik Amagc 5: Milli Egitim Bakanligina bagli okullarla, Diyanet sleri Baskanligina

bagli Kuran Kurslar1 ile iletisim ve etkilesimin artirilmasi,

Toplumla olan karsilikli iligkilerin gelistirilmesi

Tablo 10. Stratejik Amaglar ve Hedefler Tablosu

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amagc 1:

Fiziksel Alt Yap1 ve Akademik
Eksikliklerinin Giderilmesi

Hedef 1. Fiziksel ve  teknolojik  altyapinin
gerceklestirilmesi

Hedef 2. Akademik birimlerdeki alt komisyonlar
aracihigryla Universitenin stratejik amaclar1 ve birimlerin
hedefleri, faaliyetleri arasindaki uyumun saglanmasi
Hedef 3. Akademik ve idari personelin g¢alistigi ortamin

fiziksel sartlarinin gelistirilmesi.

Hedef 4. Fiziksel ve teknolojik altyapinin gelistirilmesi.

Stratejik Amag 2:
Egitim ve Ogretimde

Olusturulmasi

Kalitenin

Hedef 1. Kurumsal kalite ve kilturin gelistirilmesi

Hedef 2. Fakiltemizin tercih edilebilirliginin  ve
ulusal/uluslararasi tanina bilirliginin saglanmasi.

Hedef 3.

Ogrenci odakli egitim yapismin olusturularak 6grencilere

distinme ve distindigini ifade edebilme becerisinin
kazandirilmasi.

Hedef 4. Egitim-6gretim planinin ¢agin gereklerine uygun
sekilde giincellestirilmesi.
Hedef 5. Ulusal ve Uluslararas: Ogrenci-Ogretim Elemani

Degisim Programlarina katilimlarin yayginlastiriimasi.
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Stratejik Amag 3:

Arastirma Kalitesi ve Verimliligin
Arttirilmast

Hedef 1. Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi
projeleri alma, yuritme ve tamamlama yeteneklerinin
gelistirilmesi.

Hedef 2. Akademik personelin yurtdisi kurumlarda

arastirma ve egitim faaliyetlerinin arttirilmasi.

Hedef 3. Kamu kurumlar1 ve 6zel sektor ile ortaklasa

yuriitiilecek arastirma projelerin sayisinin arttirilmast.

Hedef 4. Akademik kadronun yurt i¢i ve yurt digindaki
kongre, fuar veya sempozyumlara katiliminin tesvik

edilmesi.

Hedef 5. Nitelikli bilimsel arastirmalarin artirilmasi

Stratejik Amag 4:

Akademik ve Idari Personel
Nitelik, Nicelik ve
Motivasyonunun Arttirilmasi

Hedef 1. Egitim 6gretim Kalite ve kapasitesinin artirilmasi

Hedef 2. Basarili 6grenci, akademisyen ve personelin
tesvik edilmesi

Hedef 3. Akademik ve
giderilmesi

idari personel eksikliginin
Hedef 4. Katilmci yonetim anlayisinin  benimsenmesi
Akademik personel arasinda iletisimi gii¢lendiren sosyal,

kilturel ve sportif etkinliklerin diizenlenmesi

Stratejik Amag 5:

Milli Egitim Bakanligma bagh
okullarla, Diyanet Isleri
Baskanlhigina bagli Kuran Kurslari
ile iletisim ve  etkilesimin
artirtlmasi, Toplumla olan karsilikli
iliskilerin gelistirilmesi

Hedef 1. D1s, paydaslarla is birliginin artirilmasi

Hedef 2. Ulusal ve uluslararas1 seviyede konferans,
sempozyum, seminer vb. sosyal ve kulturel faaliyetlerle ve
yapilan yayinlarla daha genis, bir kitleye hitap edilebilmesi
Hedef 3. Fakiilteyle ilgili alanlarinda goérev yapmakta olan
mezunlari ile irtibatin stirdiiriilmesi

Hedef 4. Ogretim iiyesinin halka déniik saglikli dini bilgi

aktarimina zemin hazirlanilmasi
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2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemiz, lilkemizin manevi alanda ihtiya¢ duyduydu bilgi ve ¢oziimleri uluslararasi
standartlar ¢ergevesinde arastirarak ortaya koymak icin calisilmaktadir. Bu dogrultuda iistiin
nitelikli, 6ncii din ve bilim insanlar1, 6gretmen ve uzmanlar yetistirmek igin ¢aba sarf edecektir.

Bilimsel faaliyetlerdeki siirekliligi, yararlilig1 ve kaliteyi artirmak esas alinmaktadir.

Fakiltemiz bu gorevleri Anayasa ve yasalarda belirtilen ilke ve amaglara uygun olarak
hukukun iistiinliigii, bilimsel objektiflik, insan hak ve 6zgiirliiklerine saygi, verimlilik, gelismeyi
tesvik, nitelige oncelik verme, cagdas, gelismeleri gozetme gibi deger ve ilkeler dogrultusunda

yuratulmektedir.

E. FAALIYETLERE iLiSKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
1. Mali Bilgiler

Yillik bilitgemizin 6grenim kaynaklar1 ve d6grencilere sunulan destekler acisindan yiizdelik
dagilimi, Rektorliigiimiiz Strateji Dairesi tarafindan belirlenen Odeneklere uygun sekilde
gerceklestirilmektedir. Mali kaynaklarin yonetimi 5018 sayili kanuna gore biitceye uygun olarak
kullanilmaktadir. Fakiiltemiz arastirma-gelistirme ¢alismalarinda kullanilabilecek herhangi bir dis
destek kaynagimiz bulunmamaktadir. Bununla birlikte, Universite genel biitcesinden aktarilan
kaynaklar, stratejik hedeflerimiz ile uyumlu bi¢imde kullanilmaktadir. S6z konusu kaynaklar

yoluyla fiziki, teknik ve mali kaynaklarin siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

2. Butce Uygulama Sonuclar

Tablo 11. 2023 Yili Biit¢e Uygulamalart

Butce Baslangi¢ Gergeklesme Toplami Gercek.

Odenegi (TL) (TL) Orani
(%)

Butce Giderleri Toplam 43.071.000,00 44.785.568,33 100
01- Personel Giderleri 37.832.000,00 39.158.055,64 99
02- Sosyal Giivenlik 5.739.000,00 5.627.512,69 100
Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim - - -
Giderleri

05- Cari Transferler -- - -
06- Sermaye Giderleri - - -
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3. Performans Bilgileri
3.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Tablo 12. 2023 Y1li Yaym Tur0 ve Sayisi

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale SCI, ESCI 3
Ulusal Makale 8
Diger Makale 28
Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri 1
Kitap/Kitap bolumu 34
Seminer 7
Konferans 6

Fakiiltemiz, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim-0gretim, arastirma-
gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde faaliyetlerinin tiimiiyle ilgili giincel verileri
kamuoyuyla paylasmakta; toplumu ilgilendiren konularda gerekli goriilen bilgilendirmeleri
yapmaktadir. Fakiiltemiz dgretim elemanlar1 Diyanet Isleri Baskanlhigi, Milli Egitim Bakanlig1 ve
YOK basta olmak iizere Ulkemizin g¢esitli kurum ve kuruluslarinda 6nemli gorevler
tistlenmektedir. Ayrica bazi 6gretim elemanlarimiz, s6z konusu kurum ve kuruluslar tarafindan
yiritiilen projelere ve diizenlenen etkinliklere katilarak nitelikli destekler sunmaktadir. Yine,
halka acik bilimsel toplantilarin yani sira, yazili ve gorsel medyada uzman konuk olarak

goriislerini agiklamaktadir.

Bu kapsamda, 6gretim elemanlarimiz her yil ¢ok sayida etkinlikte gorev almaktadir. Bu
baglamda Universitemizin haber biilteninin yam sira, Fakiiltemiz web sayfas1 ve birimimizin
girislerinde bulunan ilan panolar aktif olarak kullanilmaktadir. Ayrica sosyal medya hesaplari
yoluyla alandaki yenilik, gelisme ve etkinliklere (seminer, webinar, vb.) yonelik paylagimlarla
paydaslarin hem farkindaligin1 arttirmaya hem de gelisimlerine olumlu katkilarda bulunmaya
yonelik ¢aligmalar da mevcuttur

Toplumsal katki performansina dahil kabul edilen toplantilarin iyilestirilmesiyle ilgili
calismalar, gerceklestirilen idari toplantilarda konunun ele alinmasi ve i¢ paydaslarin 6nerilerinin

alimmasi yoluyla saglanmaya c¢alisilmaktadir
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Faklltemizde 2023 yilinda yapilan bazi etkinliklerden ornekler asagida yer
almaktadir:

e Akademik Seminerlerinin doérdiincusl olan "Hanbeli Gelenegin Muaviye Hakkindaki
Fikirleri (Muaviye Savunusu)™ isimli seminer yapildi. (12.01.2023)
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/akademik-seminerlerinin-4-su-olan-hanbeli-gelenegin-
muaviye-hakkindaki-fikirleri-muaviye-savunusu-yapildi-41504h.html

e Fakiiltemiz Ogrencilerine “Bagimlilikla Miicadele Egitimi” Verildi. (10.10. 2023)
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencilerine-bagimlilikla-mucadele-
eqitimi-verildi-44024h.html

e Kudiis Davasinda Biz ve Oteki Paneli Yapildi. (13.11.2023)
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/kudus-davasinda-biz-ve-oteki-paneli-yapildi-
44447h.html

e Akademik Seminerler Dizisinin 5. Yahudi Kutsal Kitab1 ‘Tanah’ Baglaminda Yahudilik
Konulu Seminer Yapildi. (17.11.2023)
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/akademik-seminerler-dizisinin-5-yahudi-kutsal-Kitabi-
tanah-baglaminda-yahudilik-konulu-seminer-yapildi-44490h.html

e Abesinin Giillerine Tarihi Motivasyon Konulu Konferans Fakiiltemizde Yapildi.
(20.11.2023)
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/abesinin-gullerine-tarihi-motivasyon-konulu-
konferans-fakultemizde-yapildi-44515h.html

e Fakiiltemizde “Isparta ve Ilgelerinin Osmanl Harita Resim Gelenegine Gére Tasviri”
Sergisi Agildi. (13.12.2023)
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-isparta-ve-ilcelerinin-osmanli-harita-
resim-geleneqine-gore-tasviri-sergisi-acildi-44735h.html

e Ozbek Bilim Insanlarindan Panel (13.12.2023)

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ozbek-bilim-insanlarindan-panel-44737h.html

Proje Bilgileri

Fakiiltemiz, din alaninda dogru bilgi liretmeyi ve iirettigi bu bilgiyi toplumla paylagmay1
kendisine misyon olarak belirlemistir. Fakiiltemizin arastirma hedefleri ve stratejisi de s6z konusu
misyon c¢er¢evesinde belirlenmis olup arastirma faaliyetlerimiz buna gore gerceklestirilmektedir.
Boylece din alaninda iiretilen akademik bilginin toplumun her kesimine yayginlagtirilmasi;
ilahiyat alanim ilgilendiren konularda toplumun cesitli yollarla bilgilendirilmesi ve iiretilen

toplumsal sorumluluk projelerinin miimkiin oldugunca fazla kisiye duyurulmasi amaglanmaktadir.

Fakiiltemizde yapilan aragtirmalarin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel dokuya katkisi, 6gretim
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elemanlarimiz tarafindan verilen ve toplumsal sorunlarin ¢oziimiine odaklanan tez konularinin

yani sira, ¢esitli kurumlar tarafindan yiritilen projelere sunulan desteklerle somutlastirilmaktadir.

Tablo 13. 2023 Yili Bilimsel Arastirma Sayisi

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2023
Onceki C .

Y1l Iginde Yil Iginde Toplam

PROJELER DZ\I/Ir((la?jIén Eklenen Toplam Tamamlanan Odenek
Proi Proje Proje YTL
roje

TUBITAK 1 1 281.474.68
A.B.
B|I|_mse! Aragtirma 2 14.840 TL
Projeleri
DIGER 1 1 100.000
TOPLAM 396.314.68

F. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
1. Ustiinlikler

e Fakiiltemizin eski bir fakiilte olmasindan dolay1r Ogretim Elemam sayisinin nicelik ve
nitelik olarak gelismis durumdadir.

e TFakiiltemiz Ilahiyat Akreditasyon Ajansi tarafindan degerlendirme ve izleme
siirecine alinmis olup Akreditasyon ¢aligmalar1 devam etmektedir.

e Akademik birimlerdeki alt komisyonlar araciligiyla Universitenin stratejik amaclar ile
birimlerin hedefleri ve faaliyetleri arasindaki uyum saglanmaya ¢alisiimakta olup izleme
ve gelistirme faaliyetleri katilime1 bir yaklasimla gerceklestirilmektir.

e Egitim 0gretim faaliyetlerinin artirilmasina yonelik konferans salonlarinin yeterli sayida
bulunmaktadir.

e Bolgede egitim, arastirma faaliyetleri ve akademisyen yetistirilmesi bakimindan g¢evre
illerdeki iiniversitelere kaynak olusturmaktadir.

e Ogretim iiyelerimizin toplumsal katki saglamaya yonelik &nemli &lgiide ¢alismalari
bulunmaktadir.

e Akademik kadromuz, tecriibeli ve alaninda onde gelen G6gretim iiyeleri ile geng ve
dinamik akademisyenlerden olusan dengeli bir yapiya sahiptir.

e Ogretim (iyelerimiz yiiksek yaym performansia sahiptir.
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e Bircok 6gretim Uyemizin yurtdisi tecriibeleri bulunmaktadir.
e Ogretim elemanlarimiz ¢alisma yaptiklar1 uzmanlik alanlariyla ilgili derslerde

gorevlendirilmektedir.

o Ogretim elemanlarimiz kiiltiirel/sanatsal/sosyal etkinliklerin diizenlenmesinde katilim
saglamaktadir.

e Fakiiltemizin Arapca dgretim Kalitesinin artirilmasi amaciyla Yabanci Uyruklu Ogretim
Elemani istihdami1 yapilmaktadir.

e Fakiiltemiz kapsamli bir kiitiiphane (16.000 kitap), ile fiziksel kosullar1 6grenci sayisina
gore yeterli modern ve teknik donanimli siniflarin bulundugu bir binaya sahiptir.

e Fakiiltemiz ve Isparta 11 Miiftiiliigii is birligi ile ilahiyat Fakiiltesi Hafiz Yetistirme
Protokolii ve Akademik Basariyr Destekleme, Kur'an-1 Kerim 6grenimi ve hafizlik

calismalar1 Protokolii imzalanmig ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

e Milli Egitim Bakanligi 2023 Egitim Vizyonunda yer alan "Imam Hatip Okullar1 ve
Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Isbirliklerinin Arttirilmast" kapsaminda ilimiz imam
Hatip Okullari ile egitimde is birligi protokolii uygulanmaktadir.

e Ogrencinin kabuliiyle ilgili tiim siireglerde acik ve tutarli kriterler uygulanmakta olup
yeni Ogrencilerin kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi i¢in egitim 6gretim yilinin

ilk haftasinda oryantasyon ve rehberlik programi yapilmaktadir.

2. Zayifliklar
e Fakultemiz ile ulusal ve uluslararasi Universiteler arasinda ikili anlasmalarin istenilen

diizeyde gelistirilememis olmasi

e Bazi bolumlerde yeterli hoca bulunmamasi nedeniyle 6gretim elemanlarinin ders

ylkiiniin fazla olmasi

e Lisansistl egitim programlar dikkate alindiginda, bazi bélimlerde 6gretim elemant

sayisinin yetersiz olmasi

Ogretim Elemanlar:
e Uluslararasi proje sayilarinin istenen diizeyde olmamasi

e Bazi boliimlerdeki 6gretim iiyesi sayisinin az olmasi sebebiyle 6gretim iiyelerinin ders

yiiklerinin ¢ok fazla olmasi
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o Uluslararasi network Gyeliklerin eksikligi

o Akademik personelin bireysel is yuklerinin esit olmamasi nedeniyle akademik ve

mesleki gelisim olanaklarimin kisitlanmasi

e Akademik personel arasindaki iletisim kopukluklari, ekip kilttri ve bir ekosistem olarak

akademisyen is birliginin yeterince gelistirilememesi.
o Farkli fakiltelerle disiplinler arasi ¢alismalarin artiritlmasi gerekmektedir.
Tesisler, Kutiiphane ve Donanim
o Fakdlte binasinin farkl bir fakilte ile paylasilmasindan dogan alan simirliliklar.

e Fakiilte biit¢celerinin yetersizligi, biitgenin toplaminin 6ngoriilememesi ve kaynak
biitiinligliniin degisken olmasi sebebiyle yatirim planlarinin istikrarli yapilamamasi.
(Mesela Lisansustl tez savunmalari igin biitge olmamasindan dolay1 tez savunmalarinin

yapilmasinda karsilasilan giicliikler)

e Ders arag-geregleri ve akademik c¢aligmalar igin biitce sikintilarmin  olmasi

(Bilgisayarlarin yenilenememesi)

G. ONERI ve TEDBIRLER

Fakiiltemiz, kuruldugu tarihten itibaren, yetistirdigi bilim insanlari, nitelikli din hizmeti
sunan uzmanlari, ulusal ve uluslararasi alanlardaki faaliyetleriyle ilahiyat alanindaki 6nci roluniin
farkindadir. Bu tarihsel misyonunu, iiniversitemizin kalite glivencesi sisteminin yerlestirilmesi

hedefi ile birlestirmeye yonelik planlamalar yapmaktadir.

Egitim Ogretim faaliyetleri ile ilgili olarak program yeterliklerinin yenilenmesine yonelik
anabilim dallarinin goriis ve Onerileri esas alinarak gerekli yenileme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu
kapsamda son degisiklik Ilahiyat fakiiltelerine formasyon derslerinin eklenmesi karari ile tiim
programlarin Temmuz 2017 itibariyle gézden ge¢irilmesi seklide olmustur. S6z konusu yenileme
calismalart i¢in her yil bir degerlendirme toplantisi yapilmasina ve gerekli goriilen iyilestirme

caligmalarinin programlara yansitilmasina karar verilmistir.

Fakiiltemiz, egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin olarak alinan kararlarda Ogrenci
temsilciligimiz araciliyla 6grencilerimizin goriisleri alinmakta ve boylece 6grencilerimizin ilgili
siireclere katilimlar1 saglanmaktadir. Ayrica dis paydaslarimiz olan MEB ve DIB kurumlari ile

ortak ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu siirecin iyilestirilmesine yonelik olarak dgrencilerimizin ve
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personelimizin yiiriitillen hizmetlerle ilgili memnuniyetlerini ve ihtiyaglarini tespit emek igin
memnuniyet anketleri hazirlanmaktadir. Bu anket c¢alismalarmin belirli  periyotlarla
tekrarlanmasina ve sonuglarinin analiz edilerek slrecin devamliliginin saglanmasina ¢aligilacaktir.
Dis paydaslarimiz olan ve mezunlarimizin biiyiik boliimiiniin gorev aldigir kurumlar arasinda yer
alan basta Milli Egitim Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanhig1 basta olmak iizere ¢esitli kurum ve
kuruluglarla iligkilerimizin artirllmasi hedeflenmektedir. Egitim 0Ogretim programlarinin
tyilestirilmesine yonelik olarak sozii edilen bu kurumlarin is alimi i¢in belirledikleri yeterlikler
incelenmekte ve programimizin bu g¢ercevede iyilestirilmesi saglanmaktadir. Bu devamliligin
saglanabilmesi i¢in yilsonu akademik genel kurul toplantilarinda bu hususlarin giindeme
getirtilerek tiim akademik personelin katkilari ile degerlendirilmesine karar verilmistir. Yine

mezun takip sistemi ile ilgili eksikligin fark edilerek gerekli calismalarin yapilmasi planlanmigtir.

Fakiiltemizin aragtirma hedefleri ve stratejisi baglaminda din alaninda iiretilen akademik
bilginin toplumun her kesimine yayginlastirilmasi; ilahiyat alanii ilgilendiren konularda
toplumun ¢esitli yollarla bilgilendirilmesi ve iiretilen toplumsal sorumluluk projelerinin miimkiin
oldugunca fazla kisiye duyurulmasi amaglanmaktadir. Fakiiltemizin mevcut arastirma faaliyetleri,
belirlenen hedefleriyle uyumludur. Bununla birlikte, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin
etkinlik  diizeyinin/performansinin  verilere dayali ve periyodik Olglimiiniin  yapilarak
degerlendirilmesi heniliz planlama asamasindadir. Fakiiltemizde, yoOnetim siireclerinde
katilimciligr tesvik eden, is birligi, esgiidiim ve yetki paylasimini 6nemseyen; ¢alisanlarina 6zgiir
bir calisma ortamu saglayan bir yaklasim benimsenmektedir. Universitemiz tarafindan hazirlanan
i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani, Fakiiltemiz birimlerince koordineli ve esglidiimlii
bicimde uygulanmaktadir. Bu plana gore gerekli diizenlemeler yapilmakta, ihtiya¢ odakli olarak
gelistirilmekte ve uygulanmaktadir. Fakiiltemizde, Universitemizin i¢ kontrol standartlarina uyum
eylem plani1 dikkate alinarak, eksiklik tespit edilen hususlarda gerekli diizenlemelerin oniimiizdeki

yillarda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Bu baglamda;
e Uluslararas1 (sempozyum, panel, konferans vs. gibi) etkinliklerin artirilmasi

planlanmaktadir.

e Ogretim elemanlarimizin gerek bilimsel gerekse sosyo-kiiltiirel etkinliklere tesvikinin
saglanmasi hedefler arasindadir.

e Ulusal ve uluslararasi arastirma imkanlart ve proje tekliflerinin daha fazla degerlendirilip

kullanilmast  konusunda oOgretim iiyelerimizin bilgilendirilip tesvik edilmesi

33



T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
Ilahiyat Fakultesi 2023 Faaliyet Raporu

planlanmaktadir.

e Kurum kendi kalite giivence politikalarini ve sistemlerini olusturmak {izere ¢aligmalarini
yiiriitmektedir. I¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimlerin 15181nda, Kurum, ileriye
doniik planlarini ve faaliyetlerini siirekli olarak giincellemekte ve gelistirmektedir.

e Programlarda yer alan derslerin Ogrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS)
belirlenmekte olup, programlarin yiiriitiilmesinde 06grencilerin aktif rol almalan
amagclanmaktadir. Ogrencilerin basarilar; ara sinav, dénem sonu sinavi, ddev, alistirma,
proje ve uygulama gibi farkli degerlendirme yontemleri ile degerlendirilmektedir. Bu
stiregle ilgili bilgiler web iizerinden 6grencilere duyurulmaktadir.

e Ogrencinin kabuliiyle ilgili tiim siireclerde acik ve tutarll kriterler uygulanmakta olup
yeni dgrencilerin kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi i¢in egitim dgretim yilinin
ilk haftasinda oryantasyon ve rehberlik programi yapilmaktadir.

e Akademik birimlerdeki alt komisyonlar araciligiyla Universitenin stratejik amagclan ile
birimlerin hedefleri ve faaliyetleri arasindaki uyum saglanmaya calisilmakta olup izleme
ve gelistirme faaliyetleri katilimci bir yaklagimla gergeklestirilmektir.

e Farkli fakiltelerle disiplinler arasi ¢alismalarin artiritlmasi hedeflenmektedir.

e Yurtdist degisim programlariyla &grencilerin  yurtdist deneyimlerinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

e Universite, MEB ve Diyanet Isleri Baskanhig ¢ogunlukla istihdam alanlarmi
olusturdugundan, 6grencilerde kalite bilincinin artirilmasinda onlarin bu alanlardaki

mesleki yeterlilikleri de dikkate alinmalidir.

Fakiiltemiz, kurumlar arasi is birligini arttirmak ve toplumun dini, sosyal ve kiiltiirel
sorunlarinin ¢oziimlenmesine yonelik ¢alismalar ylritmektedir. Bunun yaninda akademik ve idari
kadromuzla zayif yonlerimizi {stlinliige ¢evirmek icin calismaktadir. Birim, kamuoyu ile
paylasilmas1 gereken veri ve bilgileri web sayfasi dogru ve giincel sekilde paylasabilecek

altyapiya sahiptir. Gerekli iletisim akademik personel tarafindan saglanmaktadir.

Fakultemizdi planlanan ve gergeklestirilen her tiirlii faaliyet https:/ilahiyat.sdu.edu.tr

adresi iizerinden kamuoyuyla paylasiimaktadir. Fakiiltemiz Kurumsal web adresinden Fakiilte
Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlar1 ve Kalite Komisyonu toplanti raporlari, kalite
faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen tiim toplanti raporlar bilgilerin  paylasimu,

ilahiyat@sdu.edu.tr adresi tizerinden yapilmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve

diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig¢

denetgi raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (ISPARTA -30.01.2024)

Prof. Dr. Muhammed Sadik AKDEMIR

Ilahiyat Fakiltesi Dekam
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